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Amaç

MADDE 1 - (1) KonYa GenÇlik ve Spor il Mldtırıügü ile Selçuk üniversitesi,nin ; öğrencilerile Üniversite akadernik '" idari _-personelinin egitseı, kiiltiirel, gönülltiltik ve sportiffaaliYetlerinin geliŞtirilınesi; bağmlılıkla mücadele, .oİyul sorumıuluk vJ jontuıtıiik aigılannıngüÇlendirilmesinin Yaiu sıra gençlerin yiikseköğenimİeri siirecinde uı*;İ o1dukları eğitimlebirlikte kiŞisel kaPasite gelişimlerin* katk, saglanması yöntinde ış tirıiji*n arttınlmas, vedesteklenmesi amacıyla Selçuk Üniversitesl .lıaaaain Keykubat yerleşkesinde Genç ofisaçmaktır.

Kapsam

MADDE 2 - (I) Bu Protokol, birinci maddede belirtilen amaçlara yönelik hizmetlerin
Yürüttilmesinde KonYa GenÇlik ve Spor İl Müdtirlüğü ile Selçuk üİıiversitesi arasrndagerÇekleŞtirilecek göntilltiltik baŞta olr"q üzere pro3e veİaaıiyetlerin e*iJık ve verimliliğininartrnlrnasr, genÇ ofis açılınası ve yapılacak iş birliğine ait usul r. 

"r*ı*, tup.*.
(2) Bu kaPsamda; SelÇuk Üniversitesi Alaaddin Keykubat yerleşkesindeki Keykubat KöşküAVM binası iÇerisiniİe Y_!r_alan 12l3 parselde kayıtlı İg0 *"aanın 1uoıümün) dışına taşmamaksuretiYle ilgili alanın belirlenen stıre ve amaç dahilinde Konya Gençlik ;" ğp;;iı ffiffiğ,tarafindan GenÇ Ofis olarak kullanıma rrrrl*u*r; ihtiyaç hasıl olmasr ve taraflarca mutabıkkalınması hatinde SelÇuk Üniversitesi'nin il ğe""ıi.rde urı** "eıİı- alanlannda ve
YerleŞkelerinde de aYnı amaçla taraflar arasında ğpıacak ek protokoııJrıe berrç ofis açmakiizere iş birliği yapma konusunda mutabakata varılmştır. t-- - '---v44vA-V l.

Taraflar

MADDE 3 - (1) Bu Protokoliin taraflan ve yürütticüleri;

a) Konya Gençlik ve Spor İl lrrltıdtırltıgtı,

b) Selçuk Üniversitesi'dir.

Dayanak

MADDE 4 - (1) Bu_91o!okol, Gençlik v9 §9or Bakanlığı ile_ytikseköğetim Kurulu Başkanlığıarasrnda imzalanan 30/1012019 tarihti İş ntİigi Protokol-iine dayanılaraf hazırlanmıştır.

Kanuni İkametgahlar

MADDE 5- (1) Taraflar, aŞağdaki adresleri kanuni ikametgah olarak kabul etmişlerdir. Buadreslere yapıIacak tebligatlar geçerli olacaktır.

a) Konya Gençlik ve Spor İl nlmurltıgtı
Adres: Şemsi TeffiziMahallesi Sultan Veled Caddesi No: 43lA Karatay/i(oNyA



Selçuk Üniversitesi
Adres: Akademi Mahallesi Yeni İstarıbul Caddesi No: 339 Alaaddin Keykubat Kampüs
Yerleşkesi S elçuklu/I(ONYA

(2) Adres bilgilerinin değşmesi halinde taraflar birbirlerine, değişiklikten itibaren en geç on beş
gtin içinde yazılı olarak bildirimde bulunacaktır. Aksi takdirde eski adrese yapilacak tebligat
geçerli sayılacaktır.

krsaltmalar
MADDE 6 - (1) Bu Protokolde geçen;

a) Bakanlık: Gençlik ve Spor Bakan_lığınr,

b) YÖK: Yiikseköğetim Kurulunu,

c) il ıvıtıdtırltığü: Konya Gençlik ve Spor il Mtıdurltıgtıntı,

d) Üniversite: Selçuk Üniversitesini,

e) KYGM: Kredi ve Yurtlar Genel Müdtlrlüğilnü,

0 Gençlik Merkezi: Gençlik ve Spor Bakanlığı biinyesindeki gençlik merkezlerini

g) Genç Ofis: Üniversite öğencileri ile Üniversite idari ve akademik personelinin gençlik
merkezi faaliyetlerinden yararlanabilmeleri için gençlik merkezi faaliyetlerinin

,. tanıtıldığı, ayıı zamanda ilgili Üniversitenin ve öğencilerin ihtiyaç duyduğu ilgili
a]an]arda uygıın görülen faaliyetlerin organize edildiğ, gerçekleştirildiği Üniversite
bilnyesinde kurulanlkurulacak ofi sleri,

h) Federasyonlar: 3289 sayılı Gençlik ve Spor Hizrnetleri Kanunu kapsamında kurulan spor
federasyonlarınr,

ü Göntiilültik: Kişinin tamamıyla kendi isteği doğrultusund4 dayanışma ve yardımlaşma
amacıyla, bireysel çıkarlarını gözetmeksizin, hiçbir maddi beklentisi olmadan, sadece
topluma faydalı olma arzusuyla fiziksel güctinü, z€ımaı]ıru, bilgi birikimini, yeteneğini ve
deneyimini birlikte ya da ayn ayn kullanabilmesi durumunu,

j) Göniillü: Göniilltjlilk esaslna göre çalışan kişiyi,

k) Gönillliiliik Faaliyeti/Projesi: Göntjilülfü esaslna göre gerçekleştirilen çalışmalan
ifade eder.

yükümlülükIer

MADDE 7- (1) Konya Gençlik ve Spor İl ııltıatırltığü'ntin Ytıktimlültikleri

Kurulacak genç ofis için gerekli izin gibi resmi iş ve işlemleri takip eder. Genç ofis
olarak kullanılacak alanın bakrm, onanm, tadilat, tamirat, tefrişatını yapar.Protokol
kapsamındaki çalışmalar için ihtiyaç duyulan malzemelerin imkanlar dahilinde tedarikini
ve genç ofise ait elektrik, su, lsıııma vb. giderlerin karşılanmasıru sağlar.

Genç ofiste mesai ve mesai dışı faaliyet ve etkinliklerde gerekli personel, gençlik lideri,
ilgili alanlar için eğiticiler bulundurur.

Genç ofisin Bakanlık ve İl Mtldtlrlüğü birimleri ile koordinasyonu eğitim, etkinlik,
faaliyet ve projelerinin ımtacma uygunlugu, siireçlerinin takibi ve çıktılarının

b)

a)

b)

c)

M



raPorlimması iŞlerini bağlı bulunduğu gençlik merkezi takip eder. Diğer iş ve işlemlerde
ise sorumluluk İl Müdürlüğtine aittir.

d) Gönüllülüğün yaygınlaşmasml sağlamak iizere taraflareayiirütiilecek pğe faaliyetlerin
gerÇekleŞmesine destek verir, gönüllülfü faaliyetlerine ilişkin genç 

-ofisi, 
İençlikmerkezleri, genÇlik kamplan, KYGM yurtlan, kamp egiİim İerı<ezıeı-vE ,po,

tesislerinin imkanlar ölÇüsiinde kullanımıru ve federasyorlur"u malzeme, tesis, araç-
gereç ve personel desteği verilrnesini sağlar.

e) Taraflarca Yıirtittilecek faaliyetlerin ve projelerin gençlik merkezleri, gençlik kamplan,
KYGM Yurtlarr, karnp eğitim merkezleri ve spor tesislerinde duyuru vJtanıtımı ru yWü,
tiniversite öğrenci kultıplerinin ve öğıenci topluluklarrnın KYGM yurtlarında Protokol
kapsamındaki faaliyetleri gerçekleştirmesine imkan sağlar.

D Protokol kaPsamındaki konularda üniversite öğenci topluluklanrun kurumsal
kapasitelerini artrrmaya yönelik gelen eğitim taleplerini karşılar.

g) Gönüllüliik Çalışmatan dersinin uygulama'kısmrnrn Gençlik ve Spor Bakanlığı
btinYesinde hizmet veren gençlik merkezleri ve genç ofisler aracılığıyla'ytırtıttıümesini,
göntillüliik ÇalıŞmalanna katılım sağlanmasını; bireysel, takım ,"yu-g;p İaırşmaıarrnr.,planlanarak sahada uygularırnasını destekler/sağlar.

h) Bakanlık taraflndan yünitiilen Protokol kapsamındaki iyi uygulama örneklerinin
Üniversite ile iş birliği içerisinde yayguılaştıİlınasına yönelik çalışmalan yiirütiir ve
gerekli girişimlerde bulunrrr.

i) Üniversite YerleŞkelerinde engelli öğencilere yönelik yapılacak eğitsel, sosyal, kültiirel,
gönüllüiik ve sPortif faaliyetlerinin ve projelerinin desteklenmesi konusunda çalışmalarytirüttir.

j) 
_G9nllik Ve sPor faaliyetlerindeki nitelikli insan kaynağnı artırmak amacıyla spor
bilimleri alanında öğenim gören öğrencilere, Bakanlığır, İlglll birimlerinde staj yapma
olarıağı sağlar ve diğer alanlarda (iletişim, glızel sanatlar, konservatuvar vs.) eğitim
gören öğencilere de alanları ile ilgili Bakanlıklar ya da kurum ve kuruluşlarda stij vs.
YaPabilmeleri iÇin ilgili Bakanlıklar ya da kurum ve kuruluşlarla ktordinasyonu
sağlamaya çalışır.

k) İl Vtıaıırltıgrı, Üniversiteye girişlerde gerekli kolaylığın sağlanabilmesi ve güvenlik
önlemlerinin alınabilmesi için genç ofisi kullanacak iı Ütıamtığü personeli, göiültıler,
eğitimciler ve katılımcrlara ilişkin bilgileri ve birim faaliyetleİi İı" iıgiıı uiıammıeri,
düzenlenec.9k.9r9sramlar, konuk listeleri, çaiışma saatleri gİUi işlemıeri foordine ederek
Universite ilgili birimlerine iletrnek tizere Genel Sel«eterliğ gcınaerir.

{2} S elçuk Üniversitesi' nin Yükümlütükleri

a) Üniversitece, İt Müdürlüğü tarafindan genç
mesleki gelişimlerini artırm aya yönelik
açılrnaslnl destekler.

ofis de görevlendirilen personelin kişisetr ve
sertifika ve diğer eğitiın programlarlnln

b) İl Müdürlüğünün kurumsal kapasitesinin ve insan
araştılTl}a, eğitim, proje ve programların,
gerçekleştirilme sini destekler.

c) Öğrencilerin, Üniversite akademik ve idari personelin gönüllüliik faaliyetlerine
katılımlannrn artrnlması amacıyla gönüllüliik ile ilgili çalışmaların, seminer ve derslerin
desteklenmesi hususunda akademik birimlerine tavsiyede bulunur.

d) Yiikseköğetim Kurulu Başkanlığı tarafindan hazırlanan ve ortak Dersler altında büttin
öğrencilerin Seçmeli Ders olarak alabileceği Gönüllültik çalışmaları dersinin ön lisans

kaynağının geliştirilmesine yönelik
Üniversite koordinasyonunda



ve lisans Programlanrun uygun bir döneminde yer alabilmesini; konulann teorik ağırlıklı
iŞlenmesini; akabinde Gençlik ve Spor Bakanlığı btinyesinde hizmet veren gİnçlik
merkezleri ve genç ofisler aracılığıyla gönüllülilk çalışmalarına katılım sağlanmasını;
bireYsel, takım veya gnıp çalışmalannın planlanarak sahada ,yğrü*-u.r1
destekier/sağlar.

Bakanlık tarafindan yunıtlilen Genç
(www.gencgonulluler.gov.tr) üniversite öğrenci
kullanıtrmasına; ihtiyaç duyulan kamusa| hizmetlerin
içerisinde karşılanmaslna destek verir.

GenÇ ofis kurulması iÇin gerekli kullanım alanlarıru belirleyerek iş ve işlemleri yürütıir.
GenÇ ofisin bakrm, onanm, tadilat ve tamirat işlemleri srrasrnda alt ve üst yapı
ÇalıŞmalarında ilgili birimleri ile imkarılar ölçüsıinde gerekli teknik bilgi, ekip-* ,.
Personel desteği hususlannda İl Müdiırlüğü temsİlcilerine Ünirerİitenin işlerini
aksatrnayacak şekilde ve makul stirelerde yardımcı olur, kolaylık sağlar.
GenÇ ofisin tanıtrmı, gençlerin yönlendirilmesi ve yapılacak faaliyet,etkinlik, eğitim gibidiğer ÇalıŞmalar hakkında idari ve akademik personelin, tiniversİte öğrenci
toPluluklarırun, genÇlerin bilgi sahibi olmalanna yöneliİ yazılı, görsel, belge, doküman,
afiŞ, billboard, elektronik tanıtım araçlarırun kullarulması hususlarında yardİııcı olur.
30lI0/20I9 tarihli dayanak protokolde Yiikseköğretim kurumlarınrn yükümlülüğünde
olduğu beliıtilen hususlar iş bu protokol içinde geçİrlidir.

ortak Hükümler

MADDE 8- (1) İl ViıatırltıgU ve Üniversite, Protokolü tüm birimlerine duyurur.

U4PDİ 9- (1) İŞ birliğini belirtir logo ve yazılar ile görsel destekli çalışmalar Tarafların
bilgisi, Bakanl* ve YÖK izni dahilinde yapılır.-

MADDE r0- (1) l*dT Protokol kaPsamındaki faaliyetleri, pğeleri ve etkinlikleri kısa, orta
ve uzun vadeli Planlamalara göre dıizenler ve geliştirir; iş birliğ ve koordinasyon içinde yiırütiir
MADDE 11- (1) Taraflar uYgulamalarla ilgili teşkilatlanna gerekli talimatı verir; izin, kabul vb.idari iş ve işlemleri yiirüttir.

MADDE 12, (l)_Taraflar Yeniden yapılanma siirecinde hazırlayacakları ilgili yönetmelik,
Yöqerge gibi ikincil meYz'Jat çalışmalannda Protokol kapsamındakİ hususlann işlevsel ve etkin
kılınmasına yönelik hiiktimlere yer verir.

MADDE 13- (1) Taraflar genÇ ofis olarak ku]lanılacak alanr, hiçbir şekilde başka bir kurum,kuruluŞ veYa Şahsa devredemez. Kullanım ve işletrıe hakkı 
-r.."rr"r. 

Genç ofis olarakkullanılacak alaru, Protokole beliıtilen amaçlar dışında kullanamaz a-ujarş, kuııanım tespiti
halinde Taraflar hiÇbir ihtar ve ihbara gerek kalmaksızın protokolü tek taraflı fesheder.
MADDE la- (1).İŞ bu Protokol sona erdiği takdirde, mevcut taşınmaz kullanılabilir bir şekildeUniversiteye teslim.edilir. İl iıaııatılüğü taraflndan temin edilen her tiirlü ;"şr-, ;r";"k;i rr,tarihinden itibaren İl lıltlOtlrltlgunce teslim alınıı. --'-'

YIADDE 15- (1) İl lıltıOtırluğü ile Üniversite Protokol kapsamındaki faaliyet ve etkinlikler için
bünYelerindeki amfi, küitiir merkezi, spor tesisleri, spor İalonlan, sosyal İesisler giuı aıanıann
ortak kullanımı hususunda Üniversitenin ve İl Müdiirlüğiinıin plan ve programları ile
faaliYetlerini aksatmamak şartıyla gerekli desteği verir. K6nuya ııştin usul vi esaslar İl
Müdürlüğü ve Üniversite arasında müştereken belirlenir.

e)

0
o\b/

Gönüllüler platforınunun
toplulukları tarafından aktif

gönüllü insan kaynağı ile iş birtiği

h)

i)



Değişiklik

MADDE 16- (l) Bu Protokol hiikiimlerine Tarafların tam mutabakatı
ilaveler yapılabilir.

(2)Bu değişiklikleri gösterir belgenin Taraflarca imzalanarak imzalı
eklenmesi, ek bir protokole ihtiyaç bırakmadan uygulama için yeterli olur.
(3)Protokoltin birer niishası Taraflarca muhafaza edilir.

Protokolün Feshi

ile değişiklikler ve

protokol metnine

MADDE 17- (l)Taraflar, mevcut protokolü
olarak bildirmek suretiyle feshedebilir. Bu
tamamlarur"

İHtllafların Çözümü
MADDE 18- (l) Protokolde Yer almayan hususlar, öncelikle ilgili mevzuata göre, mevzuattahüküm bulunmamasr durumunda ise taraflar arasrnda iyi nivet,-karşılıklİ urıuyrş ve uzlaşmakurallan çerçevesinde çöztimlenir.

Süre

MADDE 19- (1) İŞbu Protokol, imzalandığ tarihten itibaren 5 yıl siireyle geçerlidir. Stirebitiminde Taraflardan biri yazılı olarak Protokoltin sona erdiği"i ullıi*r.aıgİ tukairae protokol
apı siireyleuzaı.

yürürtük ve yürütme

MADDE 20- (1) 20 (yirmi) madde v,e tap.al< aunl § @1 qrfadan oluşan işbu protokol,
I L.ıüt2.ızo20 tarihind" z-liki; .*"t imzalanarak ytırtırıtiig; gir#uİiİ 

--**' "'"Y

i) Bu Protokol hiıkiimlerini Konya Gençlik ve Spor iı ıııuaürt ite Selçuk üniversitesi Rekttınıytkütiir.

konya GençIik ve spor İt Müdürlüğü adına Selçuk Üniversitesi adına

en geç 3 (tıç) ay öncesinden karşı tarufa yazl\I
süre Zarf|nda, devam etmekte olan çalışm alar

Abdurrahman ŞAHİlr r. Metin AKSOY

Konya GençIik ve Spor İl Müdürü Selçuk Üniver§itesi Rektö rü


